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ANUNCIO 
 

 
 Por Resolución de la Concejal Delegada de Recursos Humanos de fecha 9 de octubre de 2023 

se ha elevado a definitiva la calificación provisional otorgada por el Tribunal Calificador del 

proceso selectivo, mediante concurso de traslados, para la  provisión de  tres puestos de trabajo 

vacantes del área de Servicios a la Comunidad (Dos puestos Conserje “A” al Departamento de 

Servicios Deportivos y un puesto de Conserje “B” adscrito al  Departamento de Servicios 

Culturales), siendo la asignación definitiva de  dichos puestos, la que se detalla a continuación: 

 
Apellidos y nombre: GUTIÉRREZ ESCANCIANO, NOEMÍ 

Puesto de trabajo: Conserje “B” Departamento de Servicios Culturales 

Grupo: Otras Agrupaciones Profesionales 

Jornada: Completa 

Nivel Complemento de Destino: 11 

Complemento Específico: 716,40 € mensual 

Retribuciones brutas  anuales 2023: 22.814,12 € 

Requerimiento Específico: Festividad, disponibilidad y dedicación básica para el ejercicio de 

las funciones fuera de la jornada laboral habitual del puesto de trabajo.  

Horario:La jornada laboral es de 35 horas semanales, distribuidas de lunes a viernes en 

horario de tarde. No obstante, ocasionalmente, el turno puede ser modificado por necesidades 

del servicio. El requerimiento de festividad se entiende referido al desempeño de las tareas del 

puesto 9 sábados al año en turno de mañana y 1 sábado en horario de tarde. 

Puntuación: 29 puntos 

 

Apellidos y nombre: MATEOS ÁLVAREZ, RAQUEL 

Puesto de trabajo: Conserje “A” Departamento de Servicios Deportivos 

Grupo: Otras Agrupaciones Profesionales(AP) 

Jornada:Completa 

Nivel Complemento de Destino:11 

Complemento Específico: 915,40 € mensual. 

Retribuciones brutas  anuales 2023: 25.600,12€ 

Requerimiento Específico.- Turnicidad , festividad, nocturnidad, disponibilidad y dedicación 

básica para el ejercicio de las funciones fuera de la jornada laboral habitual del puesto de 

trabajo.  

Horario :La jornada laboral es de 35 horas semanales, distribuidas de lunes a domingos, en 

horario de mañana; tarde o tarde/noche (en determinados días la jornada finaliza a las 23:00 

horas) según cuadrantes confeccionados al efecto. 
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Puntuación: 15 puntos. 

 
 
     Lo que se hace público para su conocimiento y efectos. 

 

 
Firmado electrónicamente 

por Margarita Valero Granados 

Vicesecretaria 
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