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resolver sobre los asuntos que siguen:

12.01.01/2013/0008

ACUERDO:

EXPTES. N.°°: 12.01.01/2013/0006,

En la Casa Consistorial de Villanueva
de la Canada (Madrid), siendo las
nueve horas, se relnen, en el Salén
de Plenos de este Ayuntamiento, la
Corporacion Municipal, con la
composicidon que al margen se indica.

Actla como Secretario el que lo es de
la Corporacion como funcionario de
Administracion Local con Habilitacion
Estatal, perteneciente a la Subescala
de Secretaria, categoria de Entrada;
quien comprueba y certifica que los
presentes reunen el «quorum»
suficiente para la celebracién de Ia
presente sesion plenaria, conforme
dispone el articulo 90 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

En consecuencia, quedando
validamente constituido el presente
organo, la Presidencia da inicio a la
sesion, procediéndose a deliberar y

12.01.01/2013/0007 Y

APROBACION DE LAS ACTAS DE SESIONES ANTERIORES (19 DE
SEPTIEMBRE, 31 DE OCTUBRE Y 8 DE NOVIEMBRE, TODAS DE 2013.

LEl presente documento no constituye el Acta de la Sesion. EI mismo se emite para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 229.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.



Abierta la sesidon, por el Sr. Presidente se pregunta a los presentes si tienen alguna
enmienda que oponer a las Actas de sesiones anteriores, que han sido entregadas a los
miembros de la Corporacion junto al Orden del Dia de la presente sesion. No produciéndose
intervencion alguna quedan aprobadas, por unanimidad de los presentes, las Actas
correspondientes a las sesiones celebradas los dias diecinueve de septiembre, treinta y uno
de octubre y ocho de noviembre, todas de dos mil trece.

2.0.- EXPTE. N.°: 22.13.01/1988/0004 )
ASUNTO: SUPLEMENTO TRANSITORIO DE COMPLEMENTO ESPECIFICO A FAVOR
DE D. JUAN ISIDORO FERNANDEZ GONZALEZ

ACUERDO:

Con fecha 18 de septiembre de 2013 el Jefe de la Policia Local, D. Feliciano Sdez Serrano
presente un parte de baja por incapacidad temporal.

A los efectos de proveer transitoriamente la jefatura del Cuerpo de Policia Local durante el
tiempo de permanencia de su titular en la presente situacion laboral, por medio de
Resolucion de Alcaldia de 25 de septiembre, se designa para dicho puesto al cabo D. Juan
Isidoro Fernandez Gonzalez.

La propia resolucién que formaliza dicha designacién propone a este organo municipal la

<
r;% Segu dispone la STS] Castilla y Ledn, Burgos, num. 87/2001-Sala de lo Contencioso-
<, SECRE”‘R"‘AQQL nistrativo, Recurso de Apelacidon nim. 67/2001 (JUR 2001\319924), con cita de otras
% Ao cNef Tribunal Supremo:
« ... el complemento especifico es una modalidad retributiva que se vincula objetivamente al
puesto de trabajo efectivamente desempefado por el funcionario ... .

Como sefala la S.T.S. de 22-12-94 dos son las caracteristicas fundamentales del
complemento especifico: 1°.- la concrecion: se fija atendiendo precisamente a las
caracteristicas de " un " puesto de trabajo; 2°.- la objetividad: se atiende a las condiciones
particulares de ese puesto de trabajo y no a los Cuerpos o Escalas de los funcionarios que las
desempefian.

Consecuentemente, tratandose de una modalidad retributiva que se vincula objetivamente al
puesto de trabajo efectivamente desempefado, es indudable que la apelada tendra derecho
al percibo del mismo, en tanto en cuanto siga realizando las funciones inherentes a la
direccion del Centro en sustitucion de la titular del mismo, sin que con ello se vulnere lo
dispuesto en el art. 23.3.b) de la Ley 30/84, ya que lo que tal precepto prohibe es la
asignacién de mas de un complemento especifico para cada puesto de trabajo, lo que aqui
no acontece, ya que su "puesto de trabajo "solo tiene asignado un complemento especifico,
al margen de que circunstancialmente, y en tanto persista la ausencia de la titular, la Sra.
Cantero, en virtud de las normas de sustitucion anteriormente citadas, perciba tal
complemento por el desempefio de las funciones inherentes al cargo de Directora, lo que en
buena légica conlleva también el derecho al reconocimiento de los demas derechos
inherentes a tal cargo que efectivamente viene desempefiado, tal y como reconoce la
sentencia apelada en el Fundamento Juridico tercero de tal resolucion, sin que concurra la
incongruencia omisiva invocada con relacion a tal extremo».
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El supuesto que se somete a la consideracion de este érgano municipal es sustancialmente
idéntico al referido en la doctrina jurisprudencial que antecede, resultando, por tanto, de
aplicacion al supuesto que se analiza.

En su consecuencia, al amparo de las atribuciones que el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuye al Ayuntamiento Pleno en
orden a la determinacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y
periddicas de los funcionarios, se somete a votacion la propuesta contenida en la Resolucion
de Alcaldia precedentemente citada, acordandose por unanimidad de los presentes, la
implementaciéon del complemento especifico del funcionario D. Juan Isidoro Fernandez
Gonzdlez en la cuantia que resta hasta alcanzar el fijado para el puesto efectivamente
desempefiado (Jefatura de la Policia Local), referido exclusivamente al periodo en que el
funcionario sustituido permanezca en situacion laboral de baja por enfermedad.

La eficacia del presente acuerdo se extinguird de manera automatica, sin necesidad de un
nuevo acto administrativo, en la misma fecha en la que cese la situacién de incapacidad
temporal del titular del puesto debido a su alta médica.

La presente relacidon de acuerdos, ademas de publicada en el Tabléon de Anuncios y pagina
«web», serd comunicada a la Delegacion del Gobierno y a la Direccidn General de
Cooperacién con la Administraciéon Local de la Comunidad de Madrid, a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Antonio Moya Jiménez
SECRETARIO GENERAL




